
 

 

 

  

Verksamhetspolicy GARO AB och svenska dotterbolag 

GARO är ett företag som utvecklar, tillverkar, marknadsför och säljer elektriskt installationsmaterial.  

 

GARO ska aktivt bedriva ett systematiskt kvalitets-, miljö och arbetsmiljöarbete och förebyggande 

brandskyddsarbete så långt det är tekniskt möjligt och ekonomiskt rimligt. Detta är ett villkor för vår 

konkurrensförmåga och lönsamhet.  

 

GARO ska årligen fastställa övergripande och detaljerade verksamhetsmål. Handlingsplaner ska tas fram av 

ansvariga. 

 

Alla medarbetare på GARO ska ha adekvat kunskap samt erbjudas möjlighet till utveckling inom respektive 

verksamhetsområde. 

GARO ska vara ett socialt ansvarstagande företag som respekterar alla individers rättigheter. 

Detta säkerställs via vår uppförandekod. 

 

Vi ska sträva efter: 

Att välja hållbara och klimatsmarta energilösningar för att minimera miljöpåverkan 

Att välja säkra och effektiva tillverkningsmetoder som också är skonsamma för miljön 

Att förebygga och minska utsläpp till luften från vår betydande miljöaspekt – transporter 

Att våra marknadsaktiviteter endast får skapa förväntningar som våra produkter kan uppfylla 

Att ha branschens högsta in- och utleveranssäkerhet 

Att leverera produkter till kunder i förväntad kvalitet 

Att med största möjliga omsorg om miljön, utveckla och marknadsföra våra produkter 

Att välja samarbetspartners som uppfyller våra kvalitets- och miljökrav 

Att förebygga föroreningar 

Att vara en jämställd arbetsplats 

 

GARO ska aktivt arbeta med ständiga förbättringar och uppmuntra anställda att lämna förbättringsförslag. 

Samtliga anställda ska erbjudas företagshälsovård och friskvårdsaktiviteter. 

Tillämplig lagstiftning och andra krav som företaget omfattas av ska alltid följas av samtliga medarbetare.  

 

GARO ska öppet redovisa resultatet av miljöarbetet.  

 

Gnosjö, 2022-09-16 

 

 

 

 

 

Patrik Andersson, CEO GARO Group 


